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O QUE ESTÁ EM JOGO NESSA CAMPANHA SALARIAL?
Programas de Remuneração Próprios
Garantir a Empregabilidade
Melhoria nas condições de trabalho
Pelo fim de metas abusivas
Pelo fim da terceirização bancária
Campanha Salarial

“Um Sindicato forte, com a categoria 
unida, que participa ativamente da cam-
panha salarial, fortalece ainda mais nas 
mesas de negociações. O bancário preci-
sa entender que sem acordo, não conse-
guimos os benefícios aos trabalhadores 
bancários, os lucros dos bancos só cres-
cem e precisamos lutar em busca de me-
lhores condições aos bancários”, salienta 
Breda.

Bancário seu apoio é muito importante 
para fortalecer o Sindicato que vai agora 
para a mesa de negociação com uma in-
flação acima dos dois dígitos.

“Estaremos negociando o acordo para 
toda a categoria e é preciso saber o que 
está em jogo nessa campanha”, fala o 
presidente do Sindicato dos Bancários de 
Rio Claro e Região, Reginaldo Breda.

O que vamos buscar:

Garantir os direitos dos bancários
PLR
Vale Alimentação
Vale Refeição
Plano de Saúde

Direitos foram 
conquistados pelos Sindicatos

Trabalhador sem os Sindicatos dificil-
mente existiriam muitos dos direitos tra-
balhistas conquistados como por exemplo:

Férias remuneradas
Descanso semanal
Limitação da jornada de trabalho
Adicionais salariais
Conquista de PLR
Vale Alimentação 
Vale Refeição 
Plano de saúde 

Apoie o Sindicato e tenha acesso aos 
benefícios garantidos aos trabalhadores.



O BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIO SINDICATO DOS BANCÁRIOS
DE RIO CLARO E REGIÃO

MAIO DE 2022

*Siga o Sindicato 
dos Bancários de 

Rio Claro e Região*
www.sindicatobancariosrioclaro.com.br @sindicato_bancarios_rioclaro

Calendário para a Campanha Nacional 2022
AS NEGOCIAÇÕES PARA A CAMPANHA NACIONAL DOS BANCÁRIOS VÃO COMEÇAR.

CHEGOU A HORA DA LUTA.
Bancários fiquem atentos ao calendário 

da Campanha Nacional. Alguns encontros 
acontecem de forma virtual e outros serão 
presenciais. Chegou a hora de negociar por 
melhores condições de trabalho.

Acompanhe a programação.

Calendário
 Interestadual e Nacional 2022

Maio

Até 3/5 – Prazo para Assembleia para 
eleição de delegação às Conferências Esta-
duais/Regionais.

21/05/2022 - Encontro Interestadual  
CEF – Virtual

26/05/2022 - Encontros por Bancos – 
Banco do Brasil, Santander, Bradesco, Itaú e 
Mercantil do Brasil. 

Horário:  das 9h30 às 12h30 - presencial. 
Programação a definir.

26/05/2022 - Apresentação dos Balan-
ços dos Bancos e PLR Mercantil do Brasil – 
DIEESE

26 e 27 de maio 2022 – Conferência In-
terestadual FEEB - SPMS.  

Programação a definir

28/05/2022 - Encontro Nacional dos Fun-
cionários do Banco Mercantil do Brasil em 
Belo Horizonte

Junho

03/06/2022 – Data final para realizar a 
pesquisa Nacional

09/06/2022 – Encontros Nacionais de 
Bancos Privados

08, 09 e 10/06/2022 – 33º Congresso Na-
cional dos Funcionários do Banco do Brasil

08, 09 e 10/06/2022 - CONCEF - 38º 
Congresso Nacional dos Empregados da 
Caixa

Conforme definição do Comando Na-
cional, os eventos serão realizados nas 
dependências do Hotel Holiday Inn São 
Paulo Parque Anhembi, na capital paulis-
ta.

10, 11 e 12/06/2022 - 24ª Conferência 
Nacional dos Bancários

13/06/2022 – Assembleias para aprova-
ção da Minuta da Categoria

 As inscrições para Conferência Inte-
restadual devem ser enviadas para o 
email da secretariageral@feeb-spms.

org.br no dia 20 de maio de 2022.
Dados para inscrição:

 Entidade, Nome, Banco, se 
liberado ou não, email e celular.
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A Medida Provisória (MP) nº 1133/2022 
editada pelo governo federal, muda as re-
gras para a concessão e para a manuten-
ção do auxílio-acidente pago pelo Instituto 
Nacional do Seguro Social (INSS) e pode 
prejudicar o trabalhador que for barrado 
na operação pente-fino. Entenda por que, o 
que mudou e como solicitar o auxílio.

A MP 1113 não dispensa da perícia os 
trabalhadores com mais de 60 anos de ida-
de que recebem auxílio-acidente (B-94), ou 
com 55 ou mais, e que já recebiam o au-
xílio por mais de 15 anos. Esta isenção de 
perícia permanece para os segurados que 
recebem aposentadoria por incapacidade 
permanente (B-32 e B-92).

Se não tiverem os documentos, esses se-
gurados correm o risco de perder o bene-
fício e também ficar sem o salário da em-
presa.

 O que é auxílio-acidente?
O auxílio-acidente é um benefício pago 

a todos os trabalhadores e trabalhadoras 
acidentados e aos que retornaram ao tra-
balho, mas em outra função por não terem 
condições de exercerem a mesma tarefa.

 Importante apresentar documentos 
corretos e legíveis

Tendo em vista que a MP substituiu a 
perícia por avaliação documental, é muito 
importante que o requerimento do bene-
fício seja feito por meio da apresentação 
de documentos corretos. Por exemplo: não 
adianta encaminhar atestado médico sem 
data ou CID.

 Documentação incorreta pode 
resultar em arquivamento de 

requerimento de auxílio
A instrução normativa 128 do INSS, edi-

tada em 28 de março de 2022, determina 
que será arquivado o pedido de benefício 

Inscrições 
abertas para 

cursos CPA 10, 
CPA 20 e CEA

Estão abertas as inscrições para a nova 
turma presencial dos cursos de CPA 10, 
CPA 20 e CEA.

 CPA 10 
Investimento: R$ 674,10
associado ao Sindicato dos Bancários: 
R$ 337,05
Apostila Impressa: R$ 60,00
CPA 10 - 7 dias

 CPA 20 
Investimento: R$ 1.011,50
associado ao Sindicato dos Bancários: 
R$ 505,58
Apostila Impressa: R$ 70,00
CPA 20 - 9 dias

 CEA 
Investimento: R$ 2.022,30
associado ao Sindicato dos Bancários: 
R$ 1.011,15
Apostila Impressa: R$ 90,00
CEA - 15 dias

Pagamento em até 6 vezes no cartão de 
crédito

A previsão de início dos cursos é em junho

Serão sorteadas 3 vagas de cada curso 
entre os associados ao Sindicato dos 
Bancários de Rio Claro e Região. 
Podem participar os novos associados e 
os antigos.

* Para os novos associados será exigido o 
mínimo de 6 meses de adesão posterio-
res ao início do curso.

Inscrições e informações pelos telefones: 
(19) 99362-0026 e 3534-9488.

Aproveite os descontos com os convênios 
firmados pelo Sindicato. Acesse nosso site 

www.sindicatobancariosrioclaro.com.br

 MP 1113 altera regra 
para requisitar 

benefício do INSS

requerido com a documentação incorreta 
ou ausente, caso o órgão não solicite nova 
documentação, isto é, a Carta de Exigência.

Se o arquivamento ocorrer, o trabalhador 
não poderá ingressar com recurso. Porém, 
ele poderá apresentar novo requerimento 
ao INSS.

Só que, ao apresentar novo requerimento, 
a data de início do benefício, caso concedi-
do, será alterada para a data do novo pe-
dido. Isto fará o trabalhador perder tempo 
e dinheiro, porque a data a ser considerada 
será a do novo requerimento, e as parcelas 
atrasadas do primeiro benefício não serão 
pagas.

 Cláusula 43 da CCT bancária
Com as mudanças da MP, será necessária 

uma nova redação para a cláusula 43 da 
Convenção Coletiva de Trabalho da cate-
goria bancária, que trata do programa de 
retorno ao trabalho.

A atualização será necessária para que 
o auxílio-acidente seja incluído no rol de 
benefícios do programa de retorno ao tra-
balho, quando o bancário, no exame de re-
torno, for considerado inapto para a função 
que ele exercia antes da concessão do be-
nefício.
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Em ano de Campanha Salarial pre-
cisamos fortalecer ainda mais nossa 
categoria e pensando no bem estar do 
bancário lançamos a campanha de sin-
dicalização.

Quem indicar um novo sócio ganha 2 

meses de mensalidade.
O Banco que atingir até agosto 50% 

de sindicalização entra no sorteio de 
prêmios.

O sorteio acontece no dia do bancário 
- 28 de agosto. 
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AJUDE A

ESQUENTAR O

INVERNO DE

ALGUÉM

 Campanha 
do Agasalho
O inverno está chegando e você 

pode colaborar doando agasalhos e 
roupas para quem mais precisa.

Vamos espalhar caixas nas agências 
bancárias e também na sede do Sin-
dicato dos Bancários de Rio Claro e 
Região.

Colabore e ajude quem mais precisa.

 Aniversário do Sindicato e 
quem ganha é você
FORTALEÇA A CATEGORIA E CONCORRA A PRÊMIOS

VAGAS NOS 
CURSOS DE 

CPA 10, CPA 20 
PRESENCIAL 

NAS PRÓXIMAS 
TURMAS

Venha fazer parte e conheça os benefícios!

Para se 
sindicalizar é 
simples bas-
ta preencher 
o formulário 

disponível com 
um diretor da 
sua agência 
bancária ou 
diretamente 

em nosso site 
www.sindica-

tobancariosrio-
claro.com.br.
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