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Trabalhadoras e trabalhadores de sindi-
catos dos bancários de todo o país reali-
zaram no dia 5 de julho, o Dia Nacional de 
Luta contra assédio moral e sexual.

O objetivo dos atos sob a hashtag 
#BastaDeAssédio, que incluíram desde 
tuitaços até reuniões nas agências, com 
distribuição de materiais impressos foi in-
tensificar as denúncias e exigir as devidas 
apurações junto aos órgãos responsáveis.

Sindicatos filiados à Federação dos 
Bancários de São Paulo e Mato Grosso 
do Sul, além de protestarem nas redes 
sociais, foram às ruas em ato público 
contra os abusos moral e sexual. Além de 
faixas e cartazes, os representantes dos 
trabalhadores se posicionaram em frente 
às agências bancárias e informaram pu-
blicamente a gravidade da situação, de-
monstraram apoio às vítimas e cobraram 
reforço na apuração.

Em Rio Claro e Região, diretores estive-
ram nas agências fixando cartazes e pro-
testando contra o assédio sofrido pelos 
bancários.

Dia Nacional de Dia Nacional de 
Luta contra o assédio Luta contra o assédio 



O BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIO SINDICATO DOS BANCÁRIOS
DE RIO CLARO E REGIÃO

JULHO DE 2022

*Siga o Sindicato 
dos Bancários de 

Rio Claro e Região*
www.sindicatobancariosrioclaro.com.br @sindicato_bancarios_rioclaro

Após denunciar o assédio moral realiza-
do pelo gerente do Bradesco, depois de  
gritar dentro da agência com os funcio-
nários, não respeitar os dirigentes do Sin-
dicato e realizar práticas antissindicais 
junto aos funcionários, o Sindicato dos 
Bancários ainda não obteve respostas 
por parte do banco em relação ao assun-
to e aguarda algum posicionamento do 
Bradesco para que possa tomar as medi-
das cabíveis e evitar entrar com o depar-
tamento jurídico.

Alguns bancários, em razão do ocorrido, 
pediram demissão e outros saíram de li-
cença saúde mediante toda a situação.

As próximas rodadas de negociação com 
a Fenaban estão marcadas para acontecer 
nos dias 22 e 27 de julho. Os temas a serem 
debatidos serão sobre as Cláusulas Sociais/
Teletrabalho e Igualdade de oportunidades, 
respectivamente.

As negociações estão acontecendo desde 
o dia 22 de junho e só estão sendo possíveis 
de serem realizadas devido a entrega da mi-
nuta de reivindicações à Fenaban no dia 15 
de junho.As reivindicações foram aprovadas 
na Conferência Interestadual e ratificada na 
24ª Conferência Nacional dos Bancários.

Primeira negociação (22/06)
O Comando Nacional dos Bancários defi-

niu no dia 22/07 os temas das reuniões de 
negociações com a Federação Nacional do 
Bancos (Fenaban).

Além da definição dos temas, também fo-
ram tratadas outras questões como a de-
missão em massa pelo Mercantil do Brasil 

no Rio de Janeiro; o abono do banco de horas 
negativas gerado em decorrência da pande-
mia; e a retirada de pauta do PL 1043/2019, 
que propõe a liberação da abertura de agên-
cias bancárias aos finais de semana.

Segunda negociação (27/06)
O Comando Nacional dos Bancários se re-

uniu na manhã do dia 27/06 com a Federa-
ção Nacional dos Bancos (Fenaban) na se-
gunda reunião de negociação da Campanha 
Nacional 2022 da categoria após a entrega 
da minuta de reivindicações.

Entre as pautas negociadas estão a ga-
rantia dos empregos, o fim da terceirização, 
que tem se ampliado no setor bancário, a 
preparação dos trabalhadores para as mu-
danças tecnológicas e a redução da jornada 
de trabalho para quatro dias.

Desde 2013 houve uma redução de 77 mil 
postos de trabalho na categoria bancária, 
como consequência, entre outras coisas, da 
introdução de novas tecnologias, fechamen-

to das agências bancárias e mudança das 
exigências no perfil dos trabalhadores e das 
agências.

Terceira negociação (06/07)
O Comando Nacional dos Bancários se 

reuniu no dia 06/07 com a Federação Na-
cional dos Bancos (Fenaban) para a terceira 
rodada de negociação da Campanha Nacio-
nal de 2022 da categoria. O tema da mesa 
foi Igualdade de Oportunidades, com o foco 
no combate ao assédio sexual. O assunto 
ganhou força após as denúncias de assédio 
sexual no sistema financeiro.

Durante a negociação, representantes 
lembraram que a categoria é referência no 
combate ao assédio sexual.

O comando apresentou, sem citar o nome 
de vítimas, vários casos de assédio relata-
dos aos sindicatos. Em muitos deles, os as-
sediadores foram protegidos pelos superio-
res e as vítimas, caladas ou até punidas com 
transferências.

Rodadas de negociação com Fenaban ganham força

 Bradesco ignora 
e não responde 

Sindicato 
sobre o caso de 
assédio moral
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Foi encerrada a primeira turma do cur-
so de CPA10 integralmente patrocinado 
pelo Sindicato dos Bancários de Rio Claro 
e Região em parceria com a Proban.

Através do apoio e investimento do Sin-
dicato foi possível capacitar mais de 40 
bancários. Serão oferecidas novamente 
aulas gratuitas, desta vez sendo um curso 

de CEA no mês de setembro logo após a 
campanha salarial.

“Agradecemos a participação de todos, 
a parceria com a Proban e dizer que a 
realização desse curso capacitando mais 
de 40 trabalhadores do setor bancário de 
forma gratuita mostra o compromisso do 
Sindicato com os trabalhadores”, fala o 

presidente do Sindicato dos Bancários de 
Rio Claro e Região, Reginaldo Breda, que 
continua, “tudo isso não seria possível de 
ser realizado sem o apoio da sindicaliza-
ção. É muito importante ser um associa-
do para que assim possamos continuar 
oferecendo capacitações e lutando pelos 
direitos dos bancários”, finaliza Breda.

 Sindicato patrocina curso de 
CPA10 para mais de 40 bancários

Trabalho aos finais de semana será discutido após eleições
O presidente da Comissão de Defesa do 

Consumidor (CDC), da Câmara dos Depu-
tados, deputado Sílvio Costa Filho, decidiu 
que o Projeto de Lei (PL) 1043/2019, que 
libera a abertura dos bancos aos sábados e 
domingos, somente voltará a ser debatido 

e encaminhado à votação após o período 
eleitoral. A deliberação ocorreu dia 6 de ju-
lho, ao final de audiência sobre a matéria, 
realizada a pedido das entidades sindicais.

O deputado Ivan Valente (PSOL-SP), que 
atendeu a solicitação do movimento sin-

dical e requereu a audiência, concluiu sua 
fala na reunião afirmando que irá conver-
sar com o relator do PL, deputado Eli Cor-
rêa Filho (União-SP), e com o autor, David 
Soares (União-SP), para que a matéria seja 
arquivada definitivamente.



O BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIOO BANCÁRIO SINDICATO DOS BANCÁRIOS
DE RIO CLARO E REGIÃO

JULHO DE 2022

*Siga o Sindicato 
dos Bancários de 

Rio Claro e Região*
www.sindicatobancariosrioclaro.com.br @sindicato_bancarios_rioclaro

Aluguel 
de campo 
de futebol 
iluminado
Agora contamos com campo de futebol 

totalmente iluminado e com telas de pro-
teção. Faça já a sua reserva.

Seja um associado do Sindicato dos 
Bancários de Rio Claro e Região e tenha 
benefícios.

Nossa área de lazer conta com comple-
ta infraestrutura de campo de futebol, 
sauna, piscinas, área de churrasqueira e 
muito mais. Faça parte e venha curtir mo-
mentos de lazer com sua família.

Informações pelo telefone 
19. 3534- 9488.


